CONSEJERIA DE EDUCACION

Direccidon General de Gestion de Recursos Humanos

JUNTA DE ANDALUCIA

RESOLUCION DE 27 DE JUNIO DE 2012, DE LA DIRECCION GENERAL DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS, POR LA QUE SE ADJUDICAN, CON CARACTER PROVISIONAL,
PUESTOS DE TRABAJO DE INSPECCION EDUCATIVA .

La Orden de 16 de enero de 2012 de la Consejeria de Educacion establecid el
procedimiento de provision con caracter provisional de puestos de trabajo de Inspeccion Educativa.

La Resolucién de 12 de marzo de 2012, de la entonces Direccion General de Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos, hizo publica la oportuna convocatoria para la provision de los
referidos puestos de trabajo.

Resuelto definitivamente dicho procedimiento, y de acuerdo con lo establecido en el punto
séptimo de la referida Resoluciéon de 12 de marzo de 2012, procede adjudicar los puestos de
trabajo vacantes existentes siguiendo el orden de prioridad establecido en la relaciéon ordenada de
participantes que constituye la bolsa y segun la peticion priorizada de provincia o provincias.

En su virtud, esta Direccion General en uso de las competencias que tiene atribuidas,
RESUELVE

1°.- Adjudicar, con caracter provisional, los puestos de trabajo vacantes de Inspeccion Educativa, al
personal relacionado en el Anexo de la presente Resolucion.

2°.- Dichos puestos se desempenaran, con efectos de 1 de julio de 2012, en régimen de comision
de servicio con reserva del puesto de origen, renovable cada afo en tanto el desempeno de la
funcion inspectora no merezca informe desfavorable expreso de la Inspeccion General de
Educacion, que en todo caso, debera ser motivado.

6°.- Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a lo
establecido en los articulos 8.2.a), 14y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicién ante la Directora
General de Gestion de Recursos Humanos en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién, conforme a lo establecido en los articulos 107, 109, 110, 116y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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